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A: Lic. Gabriela Cantero, Directora General
Direccién General de Atencion a la Ciud

DE: Abg. Norma Cardozo Vazquez, Directora Ge

REF: Respuesta a Solicitud AIP 80.518.

FECHA: 07 de marzo de 2024.

Por la presente, tengo el agrado de dirigirme a Usted, a fin de dar respuesta a la solicitud AIP
N° 80.518, acerca de la funcionaria Ada Carolina Ferreira de Gorostiaga, con C.I.N° 1.121.261. Al
respecto, se remite la siguiente informacion:

1. Planillas F16 (Formularios de cumplimiento de jornada laboral) obrantes
en esta Direccion General.

2. Respecto al segundo item solicitado, pongo a conocimiento que la
Direccién General a mi cargo no cuenta con los trabajos realizados de la
funcionaria, tampoco los dictdmenes mencionados debido a que la
misma trabaja directamente con el legislador.

Atentamente.
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Formulario: F-16

Anexo: Formulatio de: Cumplimiento de Jornada Laboral-Resglucion N° 723-2016/3736-2016.

Funcionaric Abg, Ada Zacura Carolina Ferreira de Garostiaga

cne 1.121.261

Largo/Cate Asesora del Sen. Dionisio Arharillz Guirland:

Dependencia: Despacho del Senador Dionisio Amarilla

Vinculo Institucional: Contratado _ Permanente [:: Comisionado I:

' Féchas Descripcion delas Labores realizadas 7
2/10/2023 AUSENTE POR VIOTIVOS PARTICULARES A DESCONTAR PQR RRHH.
3/10/2023 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES A DESCONTAR POR BRHH
4/10] 2023 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES A DESCONTAR POR RRHH
5/10/2023" AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES-A DESCONTAR POR RRAH,

1 6/10/2023 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES A DESCONTAR POR RRHH.
8/10/2023 AUSENTE POR MOTIVOS. PARTICULARES: A DESCONTAR POR RREH
10/10/2023 _ AUSENTE'POR MIOTIVOS PARTICULARES A DESCONTAR POR RRHH
11/10/2023] Trabajo de investigacion sobre infarmes -

12/10/2023 Trabajo dg favestigacion sobre informes
13/1.0/2023; Acompafiamiento a Sesion decomisiones

| 16/10/2023 Acompafamiento al Senador
17/19/2023 Acormpafiamientosa reuniones:

18/10/2023} Acompaamiento.a reunidn- trabajos.de investigacion sobre nforme
1%9/10/2023; Acempatamiento a Sesién:de comisiones,
20/10/2023] Elaboracion de dictamen:

123/10/2023] Acompafiamiento 3! Senador
24/18/2023 Elaboracion de: dictamen~Seguimiento de sesion Ordinaria

25/10/2023 Trabajo de investigacion.sobre informes

| 26/10/2023 Acompafiamiento a reuniones,

27/10{2023 Trabajo de‘investigacion sobre informes ]
30/10/2025 -Acompafiariento al:Senador A ]
31/10/2023) N Elaboracion‘de dictamen por escrito 7/ ] -~
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Formuiario: 716

Anexo: Formulario de Cumplimiento de Jornada Laboral-Resolucidn N° 723-2016/3736-2016

Euncionatic Abg. Ada Zacurs Cardlina Ferréira de Gorostiaga CIN% 1.121.261
Cargo/Cate Asesors dal Ser. Dionisjo Amarille Guirland Dependencia: Despacho del Senador Diopisic Amarilla
Vingulo Institucional:: Ccntratadol i Permanente z Comisionado :
Fechas i Descripcldn de las Labores realizadas
1/11/2023 Elaboracion de dictamen
2/11/2023 Acompariamiento 3. comisiones.
3/11/2023 Trabgjo de investigacion sobre Informes
6/11£2023 Acompaiiaiiento, 3 reuniones
7/11/2023 Acompariamierito.a comisiones
-8/11/2023 Elaboracion:dé dictamen:
'9/11/2023 Atompsfiamiento al Senador
10/11/2023 ____Trebajo-de investigacian sobre informes
13/11/2023 Acompaiiamiento a comisianes
14/31/2023: Elaboracion de dictamen
15/11/2023 Acoimpaiiamiento-al Senador
16/11/32023 Acormpandmiento al Senddor
117/11/2023, Asistentia en ef despacho
20/11./2023 . Trabajo de investigacion:sobre informes,
21/11/2023 "Elaboracion de-dictamen
22/11(2023 Acompaiiamientoial Senador
23/11/2023 Acompaniamienio al.Senador
24/11/2023] “Trabajo de investigacionsobre informes
27/11/2023 Acompaiianiiento a comisiones N
.28/11/2023] Elaboracion.de dictamen i i
25/11/2023 o Acompaiiamiento al Senad A i
30/11/2023 57 \ Acompaiiamiento al Senador / ]
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“Misiom: “Legislar y controlar en representacin del pueblo; medianfe una gestion eficiente; eficaz y lransparente *
Vigion; “Un-PatlerLegislalivo:con:compromizo 6lico y'sacial, orierifade a:brindarun servicio-de excelencia™

Farmulario: F-16

Anexo: Formuldrio de Cufplimientd de Jornada Laboral-Resolucidn N° 723-2016/3736-2016.

Funcionaric Abg. Ada Zacura Carolina Ferreira de Gorostiaga

CIN® 1.121.261

Cargo/Cate Asesora del Sen. Dionisio. Amarilla Guirland Dependencia: Despacho del Senador Dionisio Amarilla

Vinculo Institucional:  Contratado Permanente E ‘Comisionado ::]

Fechas Descripcion de.las Labores realizadas
1/12/2023 Acompariamiento al Senador
4/12/2023 Estudio de proyectos de leyes
-5/12/2023 .Elaboracion de dictamen
6/12/2023 Acompafiamiento v apoyo-pars ja'sesian,ordinaria
7/%2/2023 ASUETO
8/12/2023 ‘FERIADO
11/12/2023 Estudio de Proyectos.de leyes
12/12/2023 Elaboracion de dictamen
13/12/2023) Atompziiamiento:y apoyo-para Sesion Qrdinariz y Extraordinaria
14/12/2023 Analisis de.notas

[ 15/12/2023 Estudio.de:proyectos.de:ley
18//12/2023 Estudio de proyectos de ley.
119/12/2023 Elaboracion de.dictamen
20/22/2023 Acompafiamierita.y apoyo para sesion Ordinaria y Extraordinaria
. 21/12/2023 Acompaiiamiento.al Senador
22(312/2025] Estudio:de proyectos:de:ley
25/12/2023 FERIADO 3
26/12/2023 ‘Analisis de notas
27/12]2023) Estudio de proyectos de ley
12871212023 = Estudio de proyectos:de ley:
29/12/2023 S X Estudio.de proyectos.de ley 5
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Formulario: F-16.

Anexo: Formulario.de Cumplimiento deJornada ‘Laboral-Resolucion N° 723-2016/3736-2016
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Funcionaric Abg. Ada Zacura Carolina Ferreira de'Goros'tiaga CIN*: 1.121.261
Cargo/Cate Asesera del Sen. Dionisio Amarilla Guirland Dependencia; Despacho del Senador Dicnisio.Amarilla
Vinculo Institucional: Cem.tratadq' Permanente, [: Comisionade :]
Féchas Descripcidn de las Labores realizadas
1/1/2024 ’ FERIADO
2/1£2024 | ‘Acompatiamiento at Senador:
3/1/2024 Acompanamiento: il Senador
4/1/2024 } ] Acompafiamiento il Senador
5/1/2024 |, ) AUSENTE A.SER DESCONTADO PORRRRH
8/1/2024 AUSENTE PORMOTIVOS PARTICULARES A SER DESCONTADOS POR RRAH
'9/1/2024 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES, A SER DESCONTADQS POR RRHH
10/1/2024 o AUSENTE PORVIOTIVOS PARTICULARES A SER'DESCONTADOS POR RRHH
‘11/1/2024 | AUSENTE POR.MOTIVOS PARTICU LARES A SER DESCONTADOS POR RRHH
'12/1/2024 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES ‘A-SER.DESCONTADOS POR RRHH
| 15/1/2024 Estudio de proyectos deley
'16/1/2024 Estudio-de proyectos de ley
17/1/202%4 Estudio de proyectos de ley
18/2/202a i Estudjo de proyectos.de ley.
19/1/2024 | ) Acomparniamiento al Senador
22{1/2024 Estudic.de proyectos de ley
23/1/2024 Estudio.de proyectos de ley
2a/1/2024.| Acompanamijento ¥ apoyo para. Sesion Comisidn Permanente de la.Cimara
| 25/1/2024 |, Estudio.de proyectos.deley
| 26/1[2024 Estudio-de proyectos de lay
'29/1/2024 Estodio de proyectosde ley
‘| 30/1/2024 | TN Estudio'de proyectos.de Jey
S1/1/2024. /“Acompaiiamiento y-apoyo.para reunion de fa ComisiopFetmanents de la Cimara
b
] / /l / \ [ i
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DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y ASISTENCIA AL PERSONAL

Llegada Tardia 0
Ausencia 0
No Reg. Entrada 0
No Reg. Salida 0
Salida antes de tiempo 0
Reporte de Asistencia desde: 01/12/2023 hasta; 31/12/2023
C.I. N° 1121261 - Nombre; FERREIRA DE G., ADA C.
Rubro: CLAUSULAS ESPECIALES
Departamento: Despacho Senador Dionisio Amarilla
Fecha Dia Hora Hora |Marc. Ent. | Marc. Sal. Hr. Marc. Permiso
Ent, Sal.
01/12/2023 | VIERNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
02/12/2023 |  SABADO | 07:00" | 13:00. e R G s i sl :
03/12/2023° | DOMINGO - | :07:00 |- 13:00 - (i ; : , S
04/12/2023 LUNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
05/12/2023 MARTES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
06/12/2023 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
07/12/2023 JUEVES 07:00 13:00 ASUETO
08/12/2023 | VIERNES 07:00 13:00 FERIADO
09/12/2023 .| .SABADO | 07:00 13:00. :
10/12/2023 /| DOMINGO: |7:07:00° | 13:00 - s ; e 2 ~ L
11/12/2023 LUNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
12/12/2023 MARTES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
13/12/2023 |MIERCOLES | 07:00 13:00 : ORDEN DE TRABAJO
14/12/2023 JUEVES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
15/12/2023 | VIERNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
16/12/2023 .| 'SABADO ' |: 07:00 13:00.: : Sk el R iR .
17/12/2023" | DOMINGO [ 07:00 [ 13:00 | T e T
18/12/2023 LUNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
19/12/2023 MARTES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
20/12/2023 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
21/12/2023 JUEVES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
22/12/2023 | VIERNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
23/12/2023 | SABADO /| : 07:00. | :318:00: [ ST o ; i : : :
24/12/2023° | DOMINGO | “07:00 - |“43:00 - | - " | : S P P Gl
25/12/2023 LUNES 07:00 13:00 FERIADO
26/12/2023 MARTES 07:00 13.00 ORDEN DE TRABAJO
27/12/2023 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
28/12/2023 JUEVES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
29/12/2023 | VIERNES 07:00 13:00 : ORDEN DE TRABAJO
30/12/2023 | ' SABADO | 07:00 ] 13:00 ; : ' ; e SRR
31/12/2023 | DOMINGO |- 07:00 | 13:00"

Pégina 1 de 1
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Mision: *Legislar y controlar en representacién del pueblo, mediante una gestion eficiente, eficaz y transparenle
Vigion: “Un-Poder Legislativo.con.compromico ético y'social, orienfada a brindar un servicio de excelencia™

Anexo:

Formulario dé Curnplimiento de Jornada Laboral-Resolucién N° 723-2016/3736-2016,

Formulario: F-16

Funcionaric Abg. Ada Zacura Caralina Ferreira de Gorostiaga

CIN®: 1.121.261

Cargo/Cate Asesora del Sen. Dionisio Amarilla Guirland

Vinculo Institucional:  Contratado Permanente l_—_] Comisionado [:

Dependencia: Despacho del Senador Dionisio Amarilla

Fechas Descripcion de las Labores realizadas
1/12/2023 Acompafiamiento al Senador
4/12/2023 Estudio de proyectos de leyes
5/12/2023 Elaboracion de dictamen
6/12/2023 Acompanamiento vy apoyo-para |3 sesidn ordinaria
7/12/2023 ASUETO
8/12/2023 FERIADO
11/12/2023 Estudio de Proyectos de leyes
12/12/2023 Elaboracion de dictamen
13/12/2023 Acompaiamientoy apoyo para Sesion Ordinaria y Extraordinaria
14/12/2023 Analisis de notas
15/12/2023 Estudio de proyectos de ley
18/12/2023 Estudio de proyectos de ley
19/12/2023 Elaboracion de dictamen
20/32/2023 Acompanamiento y apoyo para sesion Ordinaria y Extraordinaria

| 21/12/2023 Acompafiamiento.al Senador
22/12/2023 Estudio de proyectos.de ley
25/12/2023 FERIADO
26/1272023 -Analisis de notas
27/12/2023 Estudio de proyectos de ley
28/12/2023 Estudio-de proyectos-de ley
29/12/2023 P X Estudio.de proyectos.de ley

Sello y Aclaracién
Vel

' Firma del Supeﬁorle:ﬁrqui;o

-~ A gk |
R T N ot S

\ VL o,
L S % SR

Sello y Aclaracidn

,_/ 7

Dionhio Amasne Goiraed
Senador de la Nacidn




CONGRESO DE LA NACION

Coctmere de Chenadeores

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y ASISTENCIA AL PERSONAL

Llegada Tardia 0
Ausencia 1
No Reg. Entrada 0
No Reg. Salida 0
Salida antes de tiempo 0
Reporte de Asistencia desde: 01/01/2024 hasta: 31/01/2024
C.l. N°: 1121261 - Nombre: FERREIRA DE G., ADA C.
Rubro: CLAUSULAS ESPECIALES
Departamento: Despacho Senador Dionisio Amarilla
Fecha Dia Hora Hora |Mare. Ent. | Marc. Sal. Hr. Marc. Permiso
Ent. Sal.
01/01/2024 LUNES 07:00 13:00 FERIADO
02/01/2024 MARTES 07:.00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
03/01/2024 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
04/01/2024 JUEVES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
05/01/2024 | VIERNES 07:00 13:00
06/01/2024 | SABADO. : | 07:00. :|i13:00::f 7 o on
07/01/2024 2| DOMINGO = | 07:00° [ 48:00° | = = | ool et s 0 B ; i
08/01/2024 LUNES 07:00 13:00 ART 22 INC. A.5. RI
09/01/2024 MARTES 07:00 13:00 ART 22 INC. A.5.RI
10/01/2024 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ART 22 INC. A.5. Rl
11/01/2024 JUEVES 07:00° 13:00 ART 22 INC. A.5. RI
12/01/2024 | VIERNES 07:00 13:00 ART 22 INC. A.5. RI
13/01/2024 | 'SABADO . [:07:00 | 13;00 ; : : : e ' S '
14/01/2024 | 'DOMINGO |- 07:00: | 13:00 S : S
15/01/2024 LUNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
16/01/2024 MARTES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
17/01/2024 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
18/01/2024 JUEVES 07:00 1300 ORDEN DE TRABAJO
19/01/2024 | VIERNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
20/01/2024 | -SABADO': | .07:00 |:13:00: | & : : SHERTR Eoeh
21/01/2024 | DOMINGO /| © 07:00" | "13:00" | - S S s i ErRE i i
22/01/2024 LUNES 07:00 1300 ORDEN DE TRABAJO
23/01/2024 MARTES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
24/01/2024 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
25/01/2024 JUEVES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
26/01/2024 | VIERNES 07:00 13:00 ORDEN DE TR/_\BAJO
27/01/2024 |- SABADO | 07:00 | :13:00 : : : Al TR
28/01/2024 | DOMINGO | 07:00:. | 13:00. RN e BRI
29/01/2024 LUNES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
30/01/2024 MARTES 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO
31/01/2024 |MIERCOLES | 07:00 13:00 ORDEN DE TRABAJO

—

Péagina 1 de 1




e
A _\;"\ L i ¥ 4
el 8 G

[
Ikt .x'n\xr;/,,'.-ﬁ il

RADA _n 0y
=2

TR A ;]L/g_\f
CSesguiventenariv ds br popeya Neional. 186%1870"
AN

e aneta,.

CONGRESO NACIONAL

SHComorabls Camarads Oendores
Direccién General de Talento Humano JOS Ié’f:m YA ng
R 1)
sl E ol i o Direscih dungry e Ta
Mision: “Legislar y cantrolar en representacion del pugblg, mediante una gestion eficients, eficaz y lransparenle” Smar T Hunano
Visidn: *Un Poder Legislativa con campramiso élico y social, onizniado 2 brindar un servicio-de excelencia® ade Serm dores

Formulario: F-16
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Anexo: Formulario de Cumplimiento de Jornada Laboral-Resolucién N° 723-2016/3736-2016
Funcionaric Abg. Ada Zacura Carolina Ferreira deAGorostiaga CIN°: 1.121.261
Cargo/Cate Asesora del Sen. Dionisio Amarilla Guirland Dependencia: Despacho del Senador Dionisio Amarilla
Vinculo Institucional:  Contratado Permanente :: Comisianado :
Fechas Descripcion de las Labores realizadas
1/1/2024 FERIADO
2/1/2024 ‘Acompanzamiento al Senador
3/1/2024 Acompariamiento al Senador
4/1/2024 Acompafiamiento al Senador
5/1/2024 AUSENTE A SER DESCONTADQ POR RRHH
8/1/2024 AUSENTE POR'MOTIVOS PARTICULARES A SER DESCONTADOQS POR RRHH
9/1/2024 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES A SER DESCONTADOS POR RRHH
10/1/2024 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES A SER'DESCONTADOS POR RRHH
11/1/2024 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES A SER DESCONTADOS POR RRHH
12/1/2024 AUSENTE POR MOTIVOS PARTICULARES ‘A.SER DESCONTADOS POR RRHH
15/1/2024 Estudio de proyectos de ley
16/1/2024 Estudio de proyectos de ley
17/1/2024 Estudio de proyectos de ley
18/1/2024 ! Estudio de proyectos de ley
15/1/2024 Acompanamiento al Senador
22/1/2024 Estudio de-proyectos de ley
23/1/2024 Estudio de proyectos de ley
24/1/2024 Acompanamiento Yy apoyo para. Sesion Comisidn Permanente de la Cdmara
25/1/2024 Estudio.de proyectos.de ley
| 26/1/2024 Estudio de proyectos de ley
'29/1/2024 Estudio de proyectos-de ley
30/1/2024 N Estudio-de proyectos de ley
31/1/2024 /“Acompaiiamiento y apoyo para reunion de la ComisiopFermanente de la Camara
7 i i st
7’ / / / kil
i t ‘
Firma del Euncnonano i Firmadel Superior Jer%ér /uu:za

|

7 se/Aclamcnén / sello y Aclaracion
s £ N

7z S ~ \_ Dionisio Amarilla Guirlend
& Senador de la Nacidn




