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MEMORANDUM N° /2016.

A : Abg. José Casarias Levi, Director General Interino
Direccidn General Juridica

DE : Lic. Rubén Vizquez

Direccién General Administrativas y Financie
Honorable Cdmara de Senadores

REF. : Documentaciones Cancur;a Interno DGRRHH

Miranda, Director General

FECHA : 29 de Marzo de 2016.

Por la presente se remite en adjunto las documentaciones
referentes al llamado a Concurso de “Oposicién Interno” para ocupar el
cargo de Director General de Recursos Humanos de la Honorable Cdmara de
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2- Contratar un Psicélogo

Sugerencia de la SFP.

000020

b- El tema de los Tests seria interesante saber si tienen un profesional Psicélogo

que estaria ayuddndoles para aplicar esta herramienta,
ser avalada por un profesional de esa drea.

3 - Publicacion en la Pagina WEB.

4- Publicacién ..... portal de SICCA y otros medios
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MATRIZ DE EVALUACION U U U 0 3 4

EVALUACION CURRICULAR f -} ¢ EVALUACIGN DE
“+| ".conocmmentos | TOTAL
Formacién Académl Evintoa d¢ Exper]
i e Capacitaclén o el g ooig
= Evaluacits dy G
Post- Oradgs | EOTSHeS Uni TR Eigmch Eupatiensia enaral: Hilidaden yDuririzin | FUNTAE TOTAL
Exzhoyenis cargs Awanion e Reciltzacinn an insthichones ez
diwciamens ol carge | FOUTE i privacs 5 Plow.

15 Pas, o 0 Fiea, 15 Pios. 10 Proa,
Cod 1 —
od 2
coa3

TOTALES =
Formueitn Acadimice; Hisla 18 Purios. Se puntuard 1

N al | wnlox rivel

“Eapacislzackn Cuminade 14
"Diglomado Culminads: 13 Pros,
“Egrerade Univarstars: O Plos. (exciupenis)

Pare & srignaciin de jos puntar, o) portulants debe predemtar lox do ta8 que o phvel e dTehe o dabe wwiar por

La wcrechacion ou los svanton o capacitazién s+ pustisard segon I sigulente clrficacion;

8] Capachacién Therice: Por cada constarcis o certificado mue comuspands o capacitaciores de carfetsr tnles que 5¢ dafinen

conacimientos raliclonaday directamente sl pussto de trebajo cuya duracidn minima es de 80 horas, se puntusrs con 3,5 ptos.

o} Por eudn canstancis o cartifieads que indique ura cargs hesurls minima de 48 ha. chtadras, o mis, 5¢ puntsard con 3 ples.

£l Par cada sangtencla o cartiicade qus isdique una duracién de artrs 20y 38 he. citedras, se punturs eon 1,5 plos.

d} Por cada constanels o certificado que indique una dureckdn de entre 13 y 19 hs. chtedius, 1 puatuard con 2 pos.

] Por cada esnptanch o certificada qua indigue una duraciin de entre Sy 13 hy. citedras, a8 purtuard con 1, 5 e,

T Par cadu constancia o cartificads que indique ura duracién de srirs 2 w4 he,, 28 puntuard con 1 pta,

) Por cadu tonstancia o certificada qua indique wns durscién minima L hr, cibedrs, 3¢ puntusrd con 0.8 phes, % j_f
L)

xm - \‘S‘ ¥ o {2 ﬁf

Fonrencie o cartficade que a0 indigue le s norarie o rexufte infarior @ i clanMeasion tetalada, atangm 7 ﬂmwm ="
caro de qun ol doeumantn swials vaviss dins, se conmiderard 6,6 ptas, por cace dis asrediedo an of mismo doumonts, ﬁ“‘—-::: s e
“Sddo sardkn HeE P el 0 el earge & posfuler, o8 deelr, Low svenfor de capeciacidn no relsstonaes

-mmmmﬂmﬂu 4
* L aiferarecle awire capacitecion thenicd i CUrPOR que cireatan con i misma earge horaris (40 horer) o8 que lr primere sen rekelonedes directemants af pusso ¥ it

magunals pueden FF FRAFvarsales &l puero.

S aplica a la experiencls du los postulantes en trakajos relscioradas directarmnente con las scthidades que 1 deesriben en el Perdll del Puests da Trabaje. Sk
ciergerd L0 puntod por un total de 4 afos de experiencis &n pusatcs gerencdales v 58 18 ortapacan 1,5 purios por cada e adiciensl scrediiads, hasts un total de 15 puntos.

1. 3 i1 10 puntoy, Relacionadas o trabajes realizndos o0 batiucianes PObicis y/o Privadas, Se oborgard 8 pumies par un total de § afos de experlancia v se oricgarsn 2 punsos per
eada wfie ndicional acreditada, hasta um total de 10 purtes.

*MNa #e adriiftlcd dupiicacidn de ([ 1= 1] daird inlelir o) #ndllale por (& Experiencls Bipeciics, sn erse de que of pasfulante supers Jos ador solickedos, sl
axeddivane deberd pumiuar como Exparfancls General, Pars sifvsciones inverses, no aphcs,

““Purs la axignacidn de fox puntos, ol p b pr fer GuE e iz Experisncie Labory,

qui hayw al o |8 cafficaeiin lotal de 1000100 conlorme &l Crden de Mérko final de ln evaluacién de depempefio apicedn. Pare cailficacioras inferiores al

E# otargard un tolal de 5 purios &l

1ol exlabincido, s apiend ol cReis S8 proporsionalided.
Se raquiers que sl porlulmie heye eicanzeco minimamecce caliicacion de B8 % en clcha evenssciin casn comrano no podr Jar promocknada Contonme al regiaments de Evalubzlan de Dasempafia,

wNMATCHOD n 8 Anaxo 1, apaneds 2, inc. "C" de Ia Resolucion SFF N° 35811
Adumis ol pasbdania dabs cumply som o aslableciss en 81 A 30 del Aexn dal Decralo J88T/18 y AA. 4T do la Ley H* 1528700 “de la Ealabiidad”, come asl 1ambiia no satar incunsa en ln sanciin
Pravista an ol AR 69 inc. A" da e Ly N* 182800 (Suspenstn o8l Demcha & Pramocién por ol pericde o 1 jun) afio)

Prusba ce habiidades, conccimienics i denirezes: s aplicenh una proebe cde 35 pualas, sobne femas (1] acfun! |G = Thuln i, Intarne, Ly 1618 y
Loy 1838} wipente relecionadia @ ios proceses | h ¥ funciones refach af cargo. !
L ELT o mano optime ce e pars of pussio de hests 8 ponfos.

ieflovme Guarani: floma Guarsnl 5+ pordusd ol conasimisntn del idioms pueranl con pundle e fesfa § punfor. La svaiusckn o resizar ls Comisidn de Seleccitn de fma oral U Bsonte,
Conforms & A1 17 de la Ley 42510 Do Lenguas”

tade am #l Anees del Cacreto NT 3EST/1S, Art, 170 ine. "B,

La slaccléa se malizark por Terna; segdn establece el sriicula 147, Incisa "B an ol Ansee del Decretn menclonado; procedimiento medhnte el cual la Ma
cuslquines de b Erer parsanas que s Inbegram con independercia del orden de merita que haya resultido del corcarsa.

ok oy F - {‘ihg. Anitd '
= g g S Secretario General de |2
Huenorebie Clmara de Senadores

En oaso de igual puntajes entre , ol erierio de P

1. Experiencia eipechlica: quisn posea mayor puntaje en experientls eipaciios,
2. Formacién Acaddmica: gulen poasd mavar puriajs an formacidn agadbmics.
3. Eventor de cxpueitaciin: quian pesea mayar puntaje #n eventos de capacitacidn que estén refacienadas Bl poesto,

En capo que parsisia o smpais sa tomann jo segin lon slgulanies eriberes, segin la dosumantacién mgquands,
1. Experisncis #xpecifica: quisn peses mayor antidad de afon seurnuledos de experlencla especifics,

2. Fermachkin Académica: quien poses meyer akal de farmacién acsdémice.
3, Evantos de capacitaclin: qulen paRsa mayor carga horarls scurssdin de Paertos o capscitackin que estén relacionsdas al puesto.

* Anexa 1, apariada 2 Inc “c” de la Revolucion SFP ' 328111 "La promocion de lan funclonerios con s4tabilidad & cargod supericres se realizard sobre ia base du crifarios Wenloos, basadas an

In del P eraditas an b #wabunclon del de oo y Grediban porin de curaos o de asp ¥
: | denda ul 100% hasta &l 6% de miyor & manor}

ohaaltzaslon carilficades, €on un srden da marlts como minime comprandids dantrs dai tercis ol dn las
‘."'M “'.Pu“un m bos narges concurkades de conformided con |o satablecids #n laa Hﬂrj' eondicionas oa bog GAFQeE CORCurEadea. | plaze minmo de permanacia an los carges
parmdnentes s de don [2) afes ininterrumpldes, lusge dal eusl sl altada {6 poadrd dar p #n &l mismo OEE a otros cargoa conforms al procadimiente evinblecide en it
reglamartasion
= At 6D * Ine.a| Buspenelon del dssecho o pramanion por el parlodo de un afo
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POR LA CUAL s E APRUEBA LA MODIFICACION DE LA MATRIZ DE
EVALUACION PARA EL CARGO DE DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, HOMOLOGADO POR 1.4 RESOLUCION SFP N° 293/2015 DEL 15 DE
ABRIL DEL 2016, CONFORME A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
DEL DECRETO N* 3857/15, A SER CONVOCADOS POR CONCURSD IN}EW-:‘W
INSTITUCIONAL, POR LA HONORABLE CAMARA DE SENADORES, =

Asuncidn, 25 de ab

(]

VISTO: EI Avi, 96, inc. n} de la Ley N 1626/2000 “De la Funcign Piblica ", que est {gc-z
COmo diribucidn de la Secretaria de lg Funcion Piblica “aprobar los pro )rch%ﬂ Sg
de reglamento de seleccign, admision, calificacion Y promocion del personal
piiblico, presentados por lag diversay reparticiones piblicas”. ' _

El Decreto N° 1212/14 “Por el cual se aprueba la implementacion del Portal

Unico del Emplea Publico "Paraguay Concursa” ¥ la puesta en funcionamiento

del Sistema Integrado Centralizade de la Carrera Administrativa-SICCA "

El Decreto N° 4774/2016 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 5554 del 05 de

enero de 2016 "Que aprueba el Presupuesto General de Ig Nacien para el
efercicio fiseal 2016, : :

£l Decreto N° 3857/2015 “Que aprueba el Reglamento General de Seleccion
para el Ingreso y Promocidn en la Funcidn Piblica, en cargos permanentes y
lemporales, mediante la realizucion de Concursos  Publicos de Oposicidn,
Concursos de Oposicidn ¥ Concursos de Méritos, de conformidad con log
Articulos 135, 25, 27 y 35 de ln Ley N* 1626/2000 “De la Funcign Piiblica”, con
SU anexo correspondiente, ademds de sy reglamentacion por Resolucidn SFP N*
180416, ' .

“El Informe Téenice DOPT No 060/2016, emitido por el Departamento de
Organizacidn de Puestos de Trabajo, dependiente de lq Direceidn General de
Concursos de la Secretaria’ de lo J uncion Piiblica, a través del eual se informa
que el Perfil y la Matriz de Evaluacign analizados cumplen con las condiciones
establecidas en lasy normativay vigentes, :

CONSIDERANDO: Que la realizacién de Concursos Piiblicos de Oposicion, Concursos
de Oposicion y Concursos de Méritos para el ingreso y promocion en
todos lox Organismos ¥ Entidades del Estado, es una herramienta de
la Carrera del Servicip Civil gue forma parte del Plan Estrardgico
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